Hohmadstr. 36K, 3600 Thun, 033 222 47 35
Oberlandstr. 84, 3700 Spiez, 033 654 13 93

Jahresbericht 2020

... Einen sicheren Freund erkennt man in unsicherer Sache ...

Marcus Tullius Cicero
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... aus Sicht des Geschaftsleiters

Es flhrt selbst heute noch kein Weg daran vor
bei, die Pandemie war und ist auch in der Stiftung
WOHIN themenbestimmend.

Vieles, was im Januar noch als wichtig und unab-
dingbar galt, was Orientierung, Halt und Sicherheit
geboten hat — mit den fortschreitenden Wochen
des vergangenen Jahres begannen massgebende
Strukturen in unser aller Leben zu wanken.

Der Tod bedrohte uns plotzlich mit dramatischen
Bildern und Berichten aus unmittelbarer Nachbar-
schaft. Unsere Kinder standen bewaffnet an den
Landesgrenzen, Grosskinder durften nicht mehr
berthrt werden, Eltern starben isoliert in Institu-
tionen, Dorfer und Stadte wirkten zwischenzeitlich
wie ausgestorben.

Bald schon waren dann Stimmen zu horen, wel-
che suggerierten, alles sei nur halb so schlimm,
erfunden zum Wohle der Pharmaindustrie oder
noch schlimmer — das Ganze ein Konstrukt von
bosen Machten! Dieser Zustand einer allgemei-
nen Unsicherheit versetzte uns unweigerlich und
sehr subtil alle ins selbe Boot: nicht nur paranoid
Schizophrene, flhlten sich konstant bedroht und
aufgrund schwer interpretierbarer Signale orientie-
rungslos, nicht nur chronisch Depressive fihlten
sich ohnmachtig und niedergeschlagen —auch uns
Mitarbeitenden wurde (einmal mehr) eine Tlre zu

einer verrickten Welt einen Spalt breit aufgestos-
sen und der schmale Grat zwischen Wahn und
Wirklichkeit deutlich.

Die wichtigste Erkenntnis erscheint mir einmal
mehr die, dass unsere erfolgreiche Aufgabener
flllung, die unterstitzende und Sicherheit ver
mittelnde Begleitung von psychisch beeintrachtig-
ten Menschen grundsatzlich, aber erst recht im
vergangenen Jahr nur moglich war, weil unsere
Klientinnen und ihre Bezugspersonen in den
Betrieben professionell und gemeinsam gestaltete
Beziehungen pflegten. Dass unsere Klientinnen
immer wussten, dass wir da sind, ihnen freund-
lich gesinnt, sie wertschatzen, so wie sie sind. Und
dass wir Zeit haben, wenn sie Zeit brauchen.

Jedes ausgekllgelte Betreuungskonzept, alle
smarten Abklarungsinstrumente und jede digitale
Losung ist in der sozialen Arbeit nichts wert, wenn
nicht in erster Linie Menschen einander begegnen,
die einander gern haben und wissen, was sie tun.

Ich danke den Mitarbeiterinnen der Stiftung
WOHIN Thun und Spiez fir ihre grossartigen Leis-
tungen, ihre Menschlichkeit, flr ihr professionelles
Da - Sein!

Ueli Kaser, Geschéftsfihrer

... am Standort Thun

«Wenn nichts sicher ist, ist alles moglich».

Zu Beginn des vergangenen Jahres fiel mir die-
ser Spruch von Francis Paul Wilson vielverspre-
chend auf, um sich dann im Laufe des Jahres
2020 in seiner Aussage mehrfach als unzutreffend
ZuU erweisen.

Wohnheim verlegt werden, um mit zunehmender
Verscharfung der Lage den externen Besucher
Innen die Teilnahme ganz verwehren und sie auf
unbestimmte Zeit vertrésten zu missen.

Die sich stetig andernden Weisungen erwiesen
sich jedoch als umsetzbar und erganzten die
gewohnten, strukturgebenden Sicherheiten der
Tages- und Wochenabladufe. Sogar die alljahrliche
Treff-Ferienwoche konnte unter den gebotenen
Sicherheitsmassnahmen erfolgreich im Tessin
durchgeflhrt werden, einfach anstelle von Strand-
ferien in Spanien.

2020 sollte fir uns ein Jubildumsjahr werden —
10 Jahre Stiftung WOHIN. Die Feierlichkeiten bereits
geplant, geriet deren weitere Organisation, resp.
die Umsetzung ab Februar ins WWanken. Zusammen
mit unserem Quartierfest mussten schliesslich alle
Vorhaben abgesagt werden.

Bemerkenswert war auch, dass wir ab Februar 20
keine Ein- und Austritte mehr zu verbuchen hat-
ten. Mit Sicherheit kann gesagt werden, dass trotz
unvorhersehbarer Herausforderungen und Unsi-
cherheiten vieles moglich bleibt und dies vor allem
dank der grossen Bereitschaft aller Mitarbeitenden,
sich engagiert und professionell flr eine sichere
und entspannte Umsetzung unseres Kernauftrages
einzusetzen! Ich danke herzlich.

Die immer wieder ergdnzten Weisungen von
Bund und Kanton stellten sich in unserem Alltag
als grosse Herausforderungen dar. Was unsere
Tagesablaufe mit Routinen und Ritualen unseren
Bewohnerlnnen an Orientierung und Sicherheit
boten, wurde durch die Umsetzung der ebenfalls
Sicherheit anstrebenden Covid - Weisungen haufig
in Frage gestellt. So durften die VWohngemeinschaf-
ten wiederholt keine externen Besuche empfangen
oder Besuche im Wohnheim tatigen.

Fir unsere Mitarbeiterlnnen bedeutete dies ein
grosser Mehraufwand, damit Kommunikation und
die personlichen Kontakte sichergestellt blieben.
Der Freizeittreff, der sich Mittwoch und Samstag in

der Tagesklinik der PDT trifft, musste zundchst ins  Mirjam Jungo, Standortleiterin Thun
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. Anwe_lsungen der Alarmorganisafin
der Pikettpersonen und Informatis.
blatter befolgen

... aus Sicht des Prasidenten des Stiftungsrates ... in der Betreuung Spiez

FLUCHT ANTRETEN :
» Ruhig und schnell das G

Sicherheit gibt es nicht.

Wir kénnen Raume mehr oder weniger gut absi-
chern, und wir haben das Glick in einem sehr
sicheren Land zu leben. Dennoch hat uns die Pan-
demie drastisch vor Augen geflihrt, wie verletzlich
und anfallig auch wir alle sind.

Das Coronavirus hat unser Sicherheitsgefthl
erschittert; es hat Fragen aufgeworfen. Wie viel
Sicherheit brauchen wir, welche Einschrankungen
und Massnahmen sind wir dabei bereit zu tragen?
Wo bleibt die Freiheit des Einzelnen? Wo begin-
nen Sicherheitsmassnahmen unsere Existenz
zu bedrohen und wann unser Grundgefihl von
Lebendig-Sein? Wie viel wirtschaftliche Not und
Schuldenberge sind wir bereit flr Sicherheit in
Kauf zu nehmen? Wann beginnen wir auf Sicher
heiten zu verzichten zugunsten freier Beziehungs-
gestaltung?

Dem Bundesrat obliegt die dusserst delikate Auf-
gabe, einerseits ein Maximum an Sicherheit fir
uns alle zu schaffen, dies aber andererseits so,
dass die verfligten Massnahmen die Freiheiten
der Einzelnen und der Wirtschaft nur in zumutba-
rem Masse beschranken und sie von den Standen,
der Wirtschaft und der Bevolkerung mitgetragen
werden, denn letztendlich kann die Pandemie-
krise wie viele andere Probleme unserer Welt
nur im Verbund der Gemeinschaft geldst werden.

Eine Kette ist immer nur so stark, wie ihr schwéachs-
tes Glied - und vielleicht sind wir selbst das
schwaéchste Glied. Ein gutes Netzwerk ist stabiler.

So wurde auch in unseren Institutionen das Soli-
daritatsdenken stark gefordert. Im kleinen Rahmen
musste auch bei uns der Balanceakt zwischen
Schutzmassnahmen und individueller Freiheit voll-
zogen werden, da die vom Kanton erlassenen
Richtlinien recht viel Spielraum offen liessen.

Die von unserer Betriebsleitung verhangten Schutz-
massnahmen wurden von Personal und Klientel
Uberwiegend gut akzeptiert und mitgetragen und
wir hatten das Glick, keine schwerwiegenden
Erkrankungen in unseren Wohnheimen und WGs
zu haben.

Der Stiftungsrat bedankt sich bei der Betriebs-
leitung und bei unseren Mitarbeiterlnnen fiir die
viele gute Arbeit, die im vergangenen Jahr unter
deutlich erschwerten Bedingungen geleistet wurde.
Das Wissen um das grosse Engagement, um die
vielfaltigen Kompetenzen unseres Personals und
die verantwortungsbewusste kundige Leitung gibt
dem Stiftungsrat das Geflhl von Sicherheit.

Hans-Peter Hari, Prasident

Beim Thema Sicherheit musste ich als erstes an
einen Satz von Marlies Portner denken:

unsicherung aus. Ich bewunderte, wie alle Klienten
und Mitarbeitenden diese Veranderung akzeptieren
konnten. Der engere Rahmen, von Aufen ver
ordnet, gab dann manchen Klienten sogar mehr
Sicherheit, weil sich das Wirkungsfeld verkleinerte.

Einen Rahmen bieten, der nicht einschrankt, aber
Freiraum und Sicherheit bietet. Ich erachte dies als
einen wichtigen Aspekt um Geborgenheit zu erfah-
ren. Grenzen bieten auch Schutz und verhindern
Uberforderung. Damit wir dies nicht als Einschran-
kung empfinden, missen wir einen Spielraum
haben, in dem wir Entscheidungen treffen und den
wir gestalten kénnen.

A

eway

Verdnderungen ermdglichen Anpassungen der
Rahmen und dadurch auch die Mdglichkeit, neues
zu entdecken, erfahren und entwickeln. Die Ein-
schrankungen verunsicherten. Sie ermaoglichten
jedoch auch, dass gewohnte Situationen eine neue
Bedeutung bekommen und wieder mehr geschatzt
werden koénnen. Selbstandig einzukaufen und sich
frei zu bewegen, kann ganz anders wahrgenom-
men und geschatzt werden.

Das zentrale Gleichgewicht zwischen sicherndem
Rahmen und nétigem Freiraum ist nicht statisch
und muss immer wieder gefunden, angepasst,
erweitert und hergestellt werden.

In diesen «unsicheren» Zeiten braucht es viel Flexi-
bilitdt, um Sicherheit zu empfinden und ich erlebte
im WOHIN immer wieder Situationen, welche als
wichtige Momente wahrgenommen werden konn-
ten, welche frohe Erlebnisse, Erinnerungen und
somit sichernde Normalitat ermoglichten. Durch
die Isolation von Auf3en erhielt die Gemeinschaft
im WOHIN eine neue Bedeutung und trug dazu bei,
sich zugehorig zu flhlen — Sicherheit und Geborgen-
heit zu empfinden.

Im Mérz 2020 durfte ich meine Stelle als Betreuerin
in der Stiftung WOHIN antreten. Dies war flr mich
ein Moment, an dem ich dieses Gleichgewicht neu
finden musste. Ich arbeite in einer neuen Institution
mit anderen Rahmenbedingungen, neuen Klienten
und einem neuen Team.

Der herzliche Empfang machte es mir einfach, das
Gleichgewicht zu finden und mich in der Stiftung
WOHIN sicher zu flihlen. Fast gleichzeitig mit mei-
nem Arbeitsbeginn kam der erste Corona-Lock-
down. Dies war flr alle eine grosse Umstellung,
veranderte den Rahmen eines jeden und loste Ver-

Annina Maibach, Betreuerin Spiez



